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Objectifs généraux

« Connaitre les principales caractéristiques de l'interface.

« Se familiariser avec les composantes d'un fichier de microdonneées.
« Reviser de petites notions statistiques.

« Maitriser les fonctions de base grace a des exercices pratiques.

@ Accent mis sur la maitrise du logiciel et des procédures descriptives et non sur les statistiqgues inférentielles
et l'interprétation de tests d’hypotheses.

Etudier les échantillons et faire

Explorer, résumer, Statistiques descriptives Statistiques inférentielles des estimations (inférences) au
organiser et simplifier ( (estimations sur la population \> sujet de la population de laquelle
les données et tests d’hypothése) les échantillons sont tirés

Fréquences Khi deux

Moyenne T-tests

Ecart type ANOVA (stat F)

Médiane Corrélation

Ftendue ... Régression ...



https://spss.espaceweb.usherbrooke.ca/stat-inferentielles/
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1. Logiciel et fichiers de microdonnées 10. Exercices
2. SPSS et cie... 10.1. Tableau de fréquence (+ Pondération)
3. Fichier de microdonnées utilisé 10.2. Sélectionner des sous-groupes.

10.3. Recoder une variable catégorielle
10.4. Tableau croisé
10.5. Calculer une variable

4. Ouvrir un fichier .sav et explorer l'interface

4.1. Quverture d'un fichier de microdonnées

4.2. Tour d'horizon de SPSS -> Trois fenétres 10.6. Tableau de variables d'échelle

4.3. Impression et sauvegarde 10.7. Comparer des moyennes de groupes
5. Principales fonctions 10.8. Corrélation

5.1. Menu Edition 10.9. Graphiqgues a barres

5.2. Menu Données
5.3. Menu Transformer
5.4. Menu Analyse

6. Création d'une base de données
6.1. Les valeurs manquantes
6.2. Echelles de mesure

7. Nettoyer et préparer les données

8. Quelques mots sur les postulats

I 9. Importer un fichier de données en format .csv I



IT. Logiciel et fichiers de microdonnées I

—>  Ou trouver SPSS ? Logitheque > Procédures d'installation SPSS
« SPSS AMOS: logiciel de modélisation par équation structurelle (analyses multivariees, relations complexes, ...)

—>  Option PSPP — Logiciel libre.

—>  Qu trouver des fichiers de microdonnées?
» Statistique Canada
» Odesi
ICPSR
Banque Mondiale
Barometres
Voir Guide Données statistiques

—>  Pourquoi SPSS? (Stata, SAS, R,..)

01


http://www.dgtic.umontreal.ca/LLogiciels/logiciel.htm
http://www.bib.umontreal.ca/soutien-informatique/SPSS-installation.pdf
https://www.gnu.org/software/pspp/
http://search2.odesi.ca/
https://www.icpsr.umich.edu/icpsrweb/landing.jsp
http://www.jdsurvey.net/gbs/gbs.jsp
http://guides.bib.umontreal.ca/disciplines/246-Donnees-statistiques?tab=996

I 2. SPSS et cle... I

https://twitter.com/kai_arzheimer/status/974280365446717441/photo/1

Issues With Using Microsoft Excel For Statistical Analysis and Graphics
Problems with using Microsoft Excel for Statistical Analysis & Graphics



http://bayes.acs.unt.edu:8083/BayesContent/class/splus/ExcelConsiderations.pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.617.4297&rep=rep1&type=pdf
https://twitter.com/kai_arzheimer/status/974280365446717441/photo/1

IB. Fichier de microdonnées utilisé I

Recensement de la population, 2016 [Canada] Fichier de micro-données a grande diffusion
(FMGD): Fichier des particuliers

« Le fichier du recensement de 2016 fournit des données sur les caractéristiques de la
population canadienne. Il contient un échantillon de 2,7 % de reponses anonymes tirées du
guestionnaire du Recensement de 2016, soit 930 421 individus ».

« Les fichiers de micro-donnees sont les seuls produits donnant aux utilisateurs I'acces a des
données non a%rege.es. L 'utilisateur des FMGD peut grouper et manipuler ces variables en
fonction de sesbesoins et de I'objet de ses recherches ».

Le FMGD de 2016 comporte 123 variables (pour l'atelier: 20).

—> Télecharger le fichier du recensement via Odesi

Dictionnaire du recensement P L - L
de précision des estimations (erreur-type, coefficient de variation...)

Guide de ['utilisateur EX: EDTR

} Importance de la documentation -> normes de diffusion, mesures



https://search2.odesi.ca/#/
https://www12.statcan.gc.ca/census-recensement/2016/ref/dict/index-fra.cfm
http://odesi1.scholarsportal.info/documentation/recensement_de_la_population/2016/individuals-particuliers/Guide%20de%20l'utilisateur.pdf
https://www150.statcan.gc.ca/n1/fr/pub/75f0002m/75f0002m2013001-fra.pdf?st=chS-nhZj

4. QOuvrir un fichier .sav et explorer |'interface

-



471, Quverture d'un fichier de microdonn

— Un seul fichier .sav
OuU

ées

—s Fichier de données brutes (.txt) + fichier de syntaxe (.sps) -> changer le ‘Chemin’ vers le fichier de

d O n n é e S S u r S O n p O Ste {£5 #pB6361-FRsps - BM SPSS Statistics Editeur de syntaxe

Fichier Edition Afichage Données Transformer Analyse Marketing direct Graphes Ufilitaires Exécuter Outils Fenétre  Aide
El EY- BN FEFTI IR XY |
B AT 09 WU M - s
E MNote - Please check this syntax file to ensure that commands
E are not split across lines
] 7
— o Data list g E In the "Data List" line below, replace [path] with the exact
| P 2 R VE3=1OICHCE -1 R == ] * location of the data file (e.g., C:\data)
Variable labels 10 e
295 95659.’!2 on:ouao uacuoc aon:ooa o uocun 3 il ") |Data list list(tab) file="C:\Users\p0373489\Desktop\Recensements\SPSSINHS2011P-FR dat’ skip=1/
: £ 2 | value labels 12 CLlAER )
4 2 0 1 1 0 0 o 2 0 o % 0 0 © 0 L 1 1 1 1% 5 85 8 1 1
I R Do 0o moaoamm 0ona o Valug labels 13 PR (F2.0)
300 00 030301 0000002 | Value labels 14 HHSIZE (F1.0)
uac::cu 4 R . . |Valuelabels 15 HHTYPE (F1.0)
12z 0 1 1 0 0 0 2 0 0 % 0 0 O O L 1 1 1 132 9% 114 1 2 Value labels 15 PRIHM (F1.0)
9% 5% 93 99 3 z 9% %9 © 0 1 o o 1 €400 6400 10 o 0 o 1
: oo 600 . ] 0001 ! oo ||Valuelabels 17 CFSIZE (F1.0)
oacuocu 5 Value labels 18 CFSTAT (F1.0)
. : Value labels 19 EFSIZE (F1.0)
- ss Solsose b8 © Gi iy sssscss ssssess s o saasess 9952959 9399999 9999935 22 20 | Value labels il PKIDO_1 {F1.0)
ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 7215 alue labels M PKID2_8 (F1.0)
»0000000 » 0000000 295,9565932 , 0000000 » 0000000 € .
Blcs o5 1 1 o b 1 2 2 0 2 6 0 o Value labels el PKID6_14 (F1.0)
241 1 0 1 0 0 0 1 0 0 % 0 O O O O 14 M4 1 2 7 & 2 & 1 4 Value labels 3 PKID1524 (F1.0)
"""" | value labels 2 PKID25 (F1.0)
o a 7 . Value labels ] PKIDS (F1.0)
Fichier composé de lignes de i e 5 | |sceswer
: > | Value labels 2 MARSTH (F1.0)
chiffres représentant les valeurs 2 ||z
. | value labels 2 AGEIMM (F2.0)
Q | 4 1z | Value labels 30 CITIZEN (F1.0)
des variables (ou modalités) 3 ||cromizs
Value labels 32 GENSTAT (F1.0) .[: h d t
s 5
pour Chaque unité d’observa-“on + | value tabels 33 IMMSTAT (F1.0) + un Ticnier ae Syﬂ axe
*1.| value anels 3 POB (F2.0)
. . . 7
(ou cas: individu, ménage...) e s s
. / L 55 %9 1 05 & 26 4 2 0 1 -
e Deslwndons = 53

Exemple des fichiers sur le site de StatCan:
Enquéte canadienne sur le revenu

2018
Data (152018 PUMF 6t )
Y Documentation Lisezmoi. bt
w Layouts Readme.txt
SAS
= SPSS A No
STATA

=5 CIS2018_PUMF _i.sps
5 C152018_PUMF_miss.sp2
5 C1S2018_PUMF _vale.sps
5 CIS2018_PUMF _valf sps
5 C152018_PUMF _vare.sps
5 CIS2018_PUMF _varf.sps

(13 2018-frazip

& 2021-12-PRN.zip
E Vidéos

m Windows ()

On peut également exporter les données en différents formats.

Ouverture d'un fichier de données d'un autre format (excel, txt, csv, stata, sas, ..
Ficher > Quvrir (OU Importer des données) > Données (suivre les indications, attention a la mise en page du fichier original).

B)



https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/72m0003x/72m0003x2021001-fra.htm

1. Base de données

Editeur de données
sav

2 onglets:
Vue des données
Vue des variables
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4.2, Tour d'horizon de SPSS -> Fenétres

2. Résultats

Statistics Viewer
SpV

Sortie
Tableaux et
graphiques

3. Editeur de Syntaxe

Sps

Commandes a
effectuer

Domdes  Tanshemer jséeer Formal  Andise  Martslngdiec  Giaghiques  Uilares  Egensions  Fendie  Alde

2 *Symtavel - TBM SPSS Statistics Editeur de syntave’

pichier  Eaiion

AMchage  Donndes  Transformer  Analyse  Marketngdirect  Graphiques  Utiitaires  Exdouter

outly  Egensions

Vi 06 dannéss Voo g varables.

Statistiques descriptives

' PR s T

+ TestT

Statistiques de groupe

2Homms

= HE

3 [+ 56

Me= &L BP0 0% &

< QO BB w -

Achf | Jeu_de_données] ¥

| DaTasET ACTIVATE

NONPAR CORR
EXAMINE
| crossTass

INVST NOCT1

ICROSSTABS.
T S=AGEIMM BY KOL




4.2.1. Editeur de données -> Vue des variables

—> Liste des variables et de leurs caractéristiques (Type, Valeurs, Valeurs manquantes, Mesure ...).

—> Permet dexplorer, ajouter, éditer, supprimer, déplacer, trier

les variables et leurs valeurs.

Bouton Variables: pour
visualiser 'ensemble des
informations sur les variables

A . BN 3 ™Sans titre3 ) - IBM SPSS Statistics Editeur de données e
Acces rapide aux dernieres ior Eoion  Ancigga Dornées _Transtormer _pvas e
—
. = i B o T E)

CO m m a n d eS effectu ees | Nom T Type | Largeur | Décimales  Etiquette | Valeurs | Manquant | Colonnes || Align | Mesure I Réle
1 [REC_NUM ] Numérique 7 0 Ordre de l'obser... Aucun Aucun 9 & Echelle “w Entrée
2 SURVYEAR  MNumérique 4 0 Année denquéte {2. 007 "200... Aucun 10 &5 Mominales “w Entrée
z) SURVMNTH  Numérique 2 0 Mois denquéte  {1. Janvier}... |Aucun 10 &5 Mominales “w Entrée
H 4 LFSSTAT Numérique 1 0 Situation vis-a-v... {1. Personn... Aucun 9 &5 Mominales “w Entrée
C ha q u e Va Il a b | e et SeS I —— PROV Numérique 2 0 Province {10, Terre-N... Aucun 5 & Echelle . Entrée
, . . . 6 CMA Numérigue 1 0 Demeure 4 Mo... {1. Montréal... Aucun 5 &5 Mominales “w Entrée
Ca ra Cte r I Stl q u eS OCCU pe nt u n e | I g n e 7 AGE_12 Numérigue 2 0 f\ge du répenda... {1. Agé entr._. Aucun 8 &5 Mominales “w Entrée
8 AGE_B Numérique 2 0 Age des 1542 {1, Sans ob... -1 7 &5 Mominales “w Entrée
9 SEX Numérigue 1 0 Sexe du répond... {1. Hommes... Aucun 5 &5 Mominales “w Entrée
10 MARSTAT Numérigue 1 0 Etat matriimoni... {1, Mariés}... Aucun 9 &5 Mominales “w Entrée
1 ED76TO89 Numérigue 2 0 Plus haut nivea... {-1. Sans ob... -1 10 &5 Mominales “w Entrée
12 EDUC90 Numérigue 2 0 Plus haut nivea... {0. 048 an... Aucun 8 &5 Mominales “w Entrée
H 4 13 MJH Numérigue 2 1] Cumul d'emploi... {-1. Sans ob... -1 5 &5 Mominales “w Entrée
Un double-clic sur un numéro de i Brwon s 2 0 v bomm 1 P i
. 15 FTPTLAST Numérigue 2 1] Situation du der... {-1. Sans ob... -1 10 &5 Mominales “w Entrée
Va r I a b | e t ra nsfe rt Ve rs Sa CO | O n n e 16 COWMAIN Numérique 2 [1} Catégorie de tr.. {-1, Sans ob... -1 9 &5 Mominales “w Entrée
17 MAICS_18 Numérigue 2 1] Branche d'activi... {-1. Sans ob... -1 10 &5 Mominales “w Entrée
3 . ’ 13 MAICS_43 Numérigue 2 1] Branche d'activi... {-1. Sans ob... -1 10 & Echelle “w Entrée
d a ns | a ffl C h a g e d e d O n n eeS 19 S0OCB0_49 Numérigue 2 1] Profession & l'e... {-1. Sans ob... -1 10 &5 Mominales “w Entrée
20 S0OCB0_21 Numérigue 2 1] Profession & l'e... {-1. Sans ob... -1 10 &5 Mominales “w Entrée
2 NOCO01_25 Numérique 2 1] Profession & I'e.. {-1. Sans ob___ -1 10 & Echelle “w Entrée
22 NOCO1_47 Numérique 2 1] Profession & I'e.. {-1. Sans ob___ -1 10 & Echelle “w Entrée
23 YABSENT Numérique 2 1] Personnes occ... {-1. Sans ob__. -1 9 &5 Nominales “w Entrée
24 WKSAWAY  Numérique 2 0 Semaines d'ab... {-1. Sans ob___ -1 9 & Echelle “w Entrée
25 PAYAWAY  Numérique 2 1] Congé rémunér_. {-1. Sans ob___ -1 9 &5 Nominales “w Entrée
. . . 7/ 26 UHRSMAIN Numérique 5 1 Heures habituel - {-1.0. 0 "Sa... -1.0 10 & Echelle “w Entrée
D | Ctlo n na I re d e d On nees: 27 AHRSMAIN  Numérique 5 1 Heures effective._. {-1.0. 0 "Sa... -1.0 10 & Echelle “w Entrée
28 FTPTMAIN Numérique 2 1] Temps plein ou... {-1, Sans ob_.. -1 10 &5 Nominales “w Entrée
. . . . . . . 29 UTOTHRS Numérique 5 1 Heures habituel _ {10, 0 "Sa._. -1.0 9 & Echelle “w Entrée
> Menu F|Ch|er > Aﬁ|Cher deS |nformat|ons Sur U n ﬁch|er 30 ATOTHRS Numérique & 1 Heures effective {-1.0,0"Sa_ -1.0 9 & Echalle “w Entrée
k)l HRSAWAY Numérique A 1 Heures d'absen_.. {-1.0. 0 "Sa... 1.0 9 & Echelle “w Entrée
d e d O n nées > fich | er d e -t:rava i | 32 YAWAY Numérique 2 0 Raison pour ab... {-1, Sans ob.._ -1 7 & Mominales “w Entrée
. 33 PAIDOT Numérique A 1 Heures supplé._. {-1.0. 0 "Sa._.. -1.0 & Echelle “w Entrée
34 UNPAIDOT Numérique A 1 Heures supplé._. {-1.0. 0 "Sa._.. -1.0 10 & Echelle “w Entrée
. 35 XTRAHRS Numérique A 1 Nombre dheure__ {-1.0. 0 "Sa... -1.0 9 & Echelle “w Entrée
> M e n U Ana |yse > Ra p po rts > lere d e COd eS. 36 WHYPTOLD  Numérique 2 0 Raison pour le t__. {-1, Sans ob_._ -1 10 & Mominales “w Entrée
37 WHYPTNEW Numérique 2 1] Raison pour let.. {-1. Sans ob__. -1 10 & Mominales “w Entrée
38 "I:I%NURE Numérigu: 3 0 Durée de I'empl . {1 Sans ob -1 = Droite Echelle “w Entrée

» Menu Utilitaires > Variables.

Affichage des données | Affichage des variables




4.2.1. Editeur de données -> Vue des données

—> Colonnes > variables
—> Lignes > unité d'analyse: cas, observations, repondants...
—> Cellules > valeurs | réponses (modalités, attributs)

Remplacer les codes par les
étiquettes de valeurs

Double-clic sur l'intitulé d'une colonne :
. )
transfert a sa ligne dans la vue des e .
i D AL Analyse  Graphes Etre  Aide o I
| = ==/ (a
variables M -~ BA R BaE(:1h e = |
\
| REC_NUM | SURVYEAR | SURVMNTH | LFSSTAT | PROV | CMA | AGE 12 | AGE G | SEX | MARSTAT | ED76T089 | EDUCS0 | MJH EVERWORK | FIPTLAST |
1 2007 1 1 13 4 1 2 2 6 -1 1 1 -1 -1
. . e . , P 2| 2007 1 6 35 2] 7 El 1 1 Rl 1 A 2 -1
Cl d ‘t | ‘t‘t | d | ° 3 2007 1 6 13 4 12 B 1 1 A 0 El 2 1
ic droit sur l'intitulé d'une colonne : = 1 R 1 | o : ;
1 N 5 2007 1 2 46 4 8 Bl 1 1 El 3 1 Bl -1
trier les valeurs de la variable A 1 T e e 1 T : 4
7 2007 1 1 48 4 8 -1 2 5 -1 5 1 -1 -1
8 2007 1 1 47 4 6 -1 1 1 -1 2 1 -1 -1
9 2007 1 6 24 4 2 4 2 6 -1 5 -1 1 1
10 2007 1 4 48 4 2 4 1 6 -1 5 -1 2 -1
2007 1 2 48 4 4 B 1 1 El 4 1 B A
H H I 1 1 48 4 8 -1 1 6 El 4 1 Bl -1
Clic droit sur n'importe quelle cellule: N W — — i R— E—E— R R——
P , . 2007 1 6 13 4 1 2 2 6 -1 3 -1 1 2
Générer automatiquement un tableau de ir e e W ER . : ;
M M 2007 1 6 47 4 12 El 2 3 Rl 2 B 2 -1
Stats descrlptlves 2007 1 6 35 4 2 4 1 6 1 3 -1 3 -1
2007 1 1 12 4 7 Bl 1 2 El 4 1 Bl -1
2007 1 1 12/ 4 4 -1 2 ] -1 4 1 -1 -1
2007 1 6 35 4 6 -1 2 4 -1 4 -1 2 -1
2007 1 1 48 4 1 2 1 6 A 2 1 B 1
2007 1 1 5 4 7 B 1 1 El 2 1 B -1
2007 1 6 46 4 1" -1 2 1 -1 1 -1 2 -1
2007 1 1 35 4 7 -1 2 1 -1 2 1 -1 -1
2007 1 1 46 4 6 Bl 2 2 El 1 1 Bl -1
2007 1 2 24 4 10 -1 1 1 -1 1 1 -1 -1
2007 1 6 35 4 1 -1 1 1 -1 4 -1 2 -1
2007 1 1 24 4 7 B 2 1 A 4 1 B 1
2007 1 6 24 4 8 -1 1 2 -1 4 -1 2 -1
2007 1 1 47 4 3 6 1 1 A 4 1 B 1
2007 1 6 35 4 12 -1 1 1 -1 2 -1 2 -1
2007 1 1 10 4 6 B 2 1 El 4 2 Bl 1
2007 1 6 35 4 4 B 1 6 El 4 Bl 2 A
2007 1 6 10 4 12 -1 2 1 -1 1 -1 2 -1
. K 7 . A 2007 1 ] 1 4 10 -1 2 -1 4 -1 2 -1
Possibilité de scinder la fenétre en — |
figeant = une colonne ou une ligne — =




4.2.2. SPSS Viewer (résultats)

—> Résultats des commandes effectuées > tableaux, graphiques.

—> Fichier qui peut étre édité et enregistré sous le nom de son choix. Lenregistrement des
résultats se fait dans un fichier distinct (fichier .spv) de la base de données (fichier .sav).

—> Les résultats peuvent étre copiés/collés dans un document texte (clic droit).

Onglet Insérer : édition de la -
feuille de resultats (seul onglet ELT-ERN- % T FX XA EY KON T Relal)
distinct de la fenétre de la base de : gm e
don néeS) u §$ + Effectifs
e Chaque résultat peut étre
Document map > « table des s o e / copier/coller, supprimer,
matieres ». permet de repeérer, éditer..
sélectionner, copier, supprimer
des résultats o
@ Il nest pas recommandé de copier/coller tels quels les sorties SPSS dans vos travaux. Une mise en forme est nécessaire pour respecter les normes
scientifiques de présentation de tableaux (analyses descriptives, matrices de corrélation) > Consulter les normes de présentation de tableaux et
graphiques dans un guide méthodologique.




4.2 3. Editeur de syntaxe

—> Fichier texte (.sps) ou inscrire le code des commandes a réaliser (mise en forme, analyses, ...):
Fichier > Nouveau > Syntaxe

—> Les commandes SPSS peuvent étre faites de 2 fagons:
1. Par le biais des options du menu du haut;
2. En écrivant la ligne de commande dans I'editeur de syntaxe puis en cliquant sur Exécuter

—> Avantages: garder un historique des commandes, automatiser, assurer la reproductibilité, ... Certaines commandes

ne sont possibles que par syntaxe.

® Compromis: Option COLLER

A partir des commandes du menu du haut, il
est possible de copier le code de la commande
3 exécuter dans I'Editeur de syntaxe en cliquant
sur le bouton Coller avant de cliquer sur OK
pour lancer la commande.

CROSSTABS

EX' comma nde d'Uﬂ (TABLES=AGEGRP BY WAGES
’ [FORMAT=AVALUE TABLES

tableau croisée /STATISTICS=CHISQ CORR
JCELLS=COUNT ROW TOTAL

/COUNT ROUND CELL.

Commenter sa syntaxe en commencant une ligne par *

&5 AGEGRP
& AGEIMM
& ATTSCH
& CFING
& CFINC_AT
& CFINEF
& CFSIZE
&5 CFSTAT
& CHDEN
& CIP

& CITIZEN
& CITOTH
& ClA
& CONDO
& cow
& carPe
& DIST

S o

(
(&5 "Syntaxel - IBM SPSS Statistics Editeu

Fichie Edilior Afichag Donnée Transform Analys Marketing dir Graphe Utilitaire Exécute Outils Fenéin Aide

LB PO 9

ECE e

Afficher les tableaux deffect;

DATASET ACTIVATE Ensemble_de_données1 |
FREQUENCIES VARIABLES=BFNMEMB

EFNOTCF

23 EFSIZE
24 EICBN

25 EMPIN
26 ETHDER
27 FOL

28 FPTWK
29 GENSTAT

30 GOVTI

31 GROSRT
32 GTRFS
33 HDGREE
34 HHCLASS
35 HHINC

EETLE

(SRR RS R g ey ey S SR S
cococococoeoeoeoooeo

|Le processeur IBM SPSS Statistics estprét| | [In2 Col 28/ [NUM|




|4.3. Impression et sauvegarde I

Impression:
- Chaque fenétre peut-étre imprimée en totalité ou en partie (sélection)
- Préférable d'utiliser 'Apercu avant impression (menu Fichier)

Sauvegarde:
- Syntaxe: Enregistrer/Enregistrer sous > .sps
- Résultats:
- Enregistrer/enregistrer sous > .spv (ou .htm)

- Exporter > pour enregistrer l'ensemble ou une sélection de résultats en différents formats dont pdf
xls, ppt. (raccourci: clic droit sur un tableau > Exporter)

- Base de données:
- Enreqistrer (ctrl + s): enregistrement .sav des modifications apportées a I'editeur de données

- Enreqistrer sous/Exporter: enregistrer la base de données en différents formats: spss, excel
(perte d'information), SAS, Stata, ...

I @ Toujours garder une copie de sa base originale en sécurité I



5.1. Principales fonctions -> Menu Edition

Configuration de l'environnement SPSS

» Faire apparaitre les codes ET noms de valeurs dans les tableaux.
Changer la langue de l'interface.

Changer les formats de tableaux.

Afficher les commandes effectuées dans les resultats.
Enregistrement automatique de la syntaxe dans journal.

r Libellés de |égendes

Variables des libellés d'éléments affichées sous forme de :

[Noms etlibengs -

Valeurs de variables des libellés d'éléments affichés sous form...

vateurs et ibeniés =

r Caractéristiques en un dic

| Supprimer les tableaux comportant plusieurs catégaries

Nombre maximal de catégories ;

[ Inglure un graphique dans la sortie

r Afichage de |a sortie

Méthode daflichage
@ visualiseur de modéle
(@ Tableaux croisés dynamiques et graphiques

Emplacements des fichiers

Lat
Mo Hﬂl“_ ﬁ' m‘ E
Te

r Libellés de tableaux croisés dynamiques ———————————————————

Variables des libellés affichées sous forme de -

[Noms et libenés ™=

Valeurs de variables des libellés affichées sous forme de

|vateurs et ibellés =)

@ Lireto © Dogsier spécifié
@ Lire un

Fichiers de données 1373480 Documents

Cllsersipl

Autres fichiers & CJsersipl 29\Documents

@ Dernier dossier ufilisé

 accessipy” D0Ssiers de démarrage pour les boftes de dialogue Ouvrir et Enregistrer ———————————

rJournal de session
|| Enregistrer la syntaxe dans le journal
@ Ajouter © Remplacer

Général | ;;

Lis
@

© Afficher les noms

@ Alphabétique
@ Fichier

@ Niveau de mesure

Général Langue : Visualiseur
Etatinitial sortie [ Titre
Icéne d'élément 3 Police
= Elément : =
g e e
| [Log =l

Contenu d'origine
@ Affiché
@ Mon affiché

L

l-{ Justification :
‘ é @ Aligner a gauche
®c

@ Aligner a droite

ESLT

(¥ Afficher commangdes dans le journal

r Titre de 13 page

Palice :

‘SansSerif

[ Sortie texte
Palice
Monospaced

r Mise en page par défa
Orientation Ma
@© Portrait Ga
© Paysage

Ha

Fichier journal : [[sINEETEN




5.2. Principales fonctions -> Menu Données

Modifications et requétes sur le fichier de données

Fractionner en fichiers : diviser les observations sur la base des
valeurs d'une variable en fichiers distincts.

Scinder un fichier : diviser les resultats des analyses subséquentes

en fonction des valeurs d'une variable catégorielle (ex: sexe, age, ...)

Ees données doivent d'abord étre triées par la var de groupe].
xemple: diviser tous les résultats par sexe

Sélectionner des observations : sélectionner un échantillon ou sous-
groupe dobservations sur lesquelles seront realisées les traitements
Statjstiques (les autres cas peuvent étre conserves ou supprimes).
Ex: limiter les analyses aux répondants du Québec

Pondeérer les observations : permet dassocier un poids a chague
observation.

Fusionner des fichiers: ajouter des observations ou variables

Agreger: agreger l'info quantitative selon une nouvelle unite
d'observation {en fonction des valeurs d'une variable choisie)

|| Etatactuel : Séparer résultats par :SEX

[ ok pJ( coller |(Rinitialiser|[ Annuer Aide

| — ———
Split File - - ==

[ — -
& PUMFID “l © Analyser toutes les observations, ne pas créer de groupes
& REFYEAR :
&5 REFMONTH
& PROV
% E:LSJIF;EIIEAN Critéres de regroupement :
&) AGE2544 & SEx
&5 AGE45PL
&5 HHTYPE

@ Trier le fichier par variables de regroupement

&5 HS_010 =
@b HS_020 =1 © Lefichier est déja trié

PUMFID | REFYEAR | REFMONTH

| PROV | DVURBAN | HHSZE | AGE2544 | AGE4sPL | HF
7 2 1 1 0

@ o s

24 40

2009
2009 6 35 1 3 0

2009 8 Sélectionner des cbservations
2009

2009
2009 & PUNFID
2009 & REFYEAR
&> REFMONTH

2009 & PROV
2009 &> DVURBAN
2009 & HHSIZE
2009 & AGE2544

- 2 sccsep)
2009 3 Sélectionner observations : Si
2009
2009
2009 PUNFID =] PROV=24
2009 & REFYEAR ‘

&5 REFMONTH
2009 & PROV
wos || [ Eorwsae o i i (e o
7 8| 8
s || | s el
mm | &ricee o ) e
o | & 7o (=)l
Y —
2009 % E] E]. E]E].a
=12 ) e )
2009 &
Z e e . 5

o ] |2 @ ) .




5.3. Principales fonctions -> Menu Transtormer

Manipulation et création de variables

« Transformer > Calculer la variable : permet de créer une nouvelle
variable a partir de calculs effectués sur des variables existantes. Par
exemple, variable calculant la somme ou la moyenne de plusieurs
resultats d'examens.

« Transformer > Création de variable: permet de modifier les valeurs
d'une variable — par exemple, fusionner les catégories d'age ou de
revenu, recoder une variable continue en variable catégorielle, variable

dichotomique/binaire, valeurs manquantes et extrémes, transformation
logarithmique, ...

* Regroupement en classes visuelles: outil visuel pour recoder variable
continue en variable catégorielle.

Une fois recodée, toujours vérifier le résultat en faisant un tableau de
frequences.

[La fonction Recoder des variables écrase la variable existante — a éviter!]

@ Caleuler la variable

Variable cible :

Expression numérique :

moyenne =
Type et étiquette...

MEAN(TP_QO017,TP_Q021T,P_Q022 TP_Q024)

Groupe de fonctior

Tous
Arithmétique
Fonction de distrit
Conversion
Date/Heure actuel
Calcul de date

= |+
Nom/étiquette
de nouvelle N\,
variable
@ EX_UTSU =] MU_Q40 — agecat
& LA,
& DVEDUC
& GPLA_Q20
bt
& LF_051
& DVNOCS10
& 810 Re
& S1_G20
oo (ool [ =
S0 LT
-;\\ Collerf

lto2nd... {1, Yes.. |6-HI 9

[
level (G
level of

level of
work in

nexpo... {1, Everyda... 6-HI 9 = Drot
age

Q.

de valeurs

Nouveaux codes

| Yesp.  [6-HI 8 =
ekl {1, 500010 . |96, 99 8 =

2382




I 5.4. Principales fonctions -> Menu Analyse I

Statistiques descriptives

Créer des tableaux statistiques et graphiques servant a décrire et analyser des variables quantitatives et
qualitatives pour explorer les données, les niveaux de mesure, les valeurs manguantes et erratiques,
observer le nombre et le pourcentage de cas pour chaque valeur de variable, s'assurer de leur qualité,
normalité, effectuer les pré-tests nécessaires aux analyses inferentielles, ...

Statistiques descriptives univariées — Procedures:

12.1 Analyse > Statistiques descriptives > Frequences (nominales et ordinales + échelle)
12.2 Analyse > Statistiques descriptives > Descriptives (echelle)

12.3 Analyse > Statistiques descriptives > Explorer (échelle)

Statistiques descriptives bivariees — Procedures:
12.4 Analyse > Statistiques descriptives > Tableau croise (2 var. categorielles)
12.5 Analyse > Comparaison de moyenne (1 var. catégorielle / 1 var. échelle)

I 12.6 Analyse > Corrélation (2 var. echelle) I



0. Création d'une base de données

—> Fichier > nouveau > données: saisir les informations sur les variables (Vue des variables) puis les
données brutes (Vue des données).

OuU

=> |Importer un jeu de données (xls, csv, ...) et compléter les informations dans la vue des variables.

Vue des variables )

4 ETAT MATRIMONIAL

Gochez «@)= un seul cercle.

@ *Sans titred [Jeu_de_données2] - IBM 5P55 Statistics Editeur de données — O >
Fichier  Edition Affichage Daonnées Transformer Analyse Graphigues Utilitaires Extensions Fenétre Aide
SHE LIE K BE 100
SAE Y = = = md

| Mom Type || Largeur || Décimales” Libelle || Valeurs || Mangquant || Colonnes || Align H Mesure || Rile
| 1 ||MATRI Mumérigue 8 0 Statut matrimo__. {1, Marié}... 99 g = Droite &> Nominales “ Entrée

W LS LN [t I ] ISt e SRR LAd

Fichier  Edition  Affichage  Données  Transformer

Vue des données

|

Ls

Jamais |egalement marié
Légalemant marié (et non s&paré)
Sépard, mals toujours [Egalerment marié

Divarsé

110 MATRI
| &mari [ var | var |

1 1
z
;
2
;
.6 | 2
=
-
9 | 3

Welf ol velve | |




6. Création d'une base de donnees (suite)

Fichier  Edition Affichage Données  Transformer  Analyse  Graphigues  Utilitaires Extensions Fenétre Aide

SHefex Bl H BE «19@

| Mom Type " Largeur " Décimales” Libelle " Valeurs " Manquant " Colonnes " Align u Mesure || Réle
| 1 | |MATRI Mumérigue o 0 Statut matrimo... {1, Marié}... 99 g = Droite &> Nominales “ Entrée
2

« Nom: Donner un nom court et significatif, sans espace, éviter les caracteres spéciaux et les accents. Lettre comme 18" caractere. 64 caracteres max.
 Type: privilégier un codage numérique et non alphanumérique/chaine de caracteres (string).
« Libellé (étiquette): descriptif au long de la variable.

« Valeurs: toujours attribuer des codes numériques et associer une étiquette aux valeurs ordinales, nominales et manquantes (reste vide pour les
variables échelle).

« Manquant: définir les codes de valeurs manquantes (ex: 9, 99, 999)

* Mesure: définir le type de mesure (échelle, ordinale, nominale)

—> La fonction Recoder automatiquement (Transformer) permet de recoder une variable texte en variable numérique. Les valeurs alphanumériques

seront recodées par ordre alphabétique par des codes a partir du chiffre 1. [SexeTchaine| Sexs2chaine| Sexenum |
1 Femme F ———=— 1

Parex: 1=«Femme » 2 Homme H —=— 2

3 Homme H 2

2 = « Homme » 4 Femme F 1

5 Femme F 1

—> Les valeurs d'une variable a réponses multiples doivent codées en variables distinctes dichotomiques (0/1). Celles-ci pourront ensuite étre
agrégées avec la fonction Analyse > Réponses multiples > Définir des jeux de variables.




6.1. Les valeurs manguantes

2 types de valeurs manquantes:

1. Codes de valeurs définis par I'utilisateur :
97 - Refus

98 - Ne sappligue pas

99 - Ne sait pas

2. Cellules vides (SYSMISS)

& Valeurs exclues des analyses (on pourrait aussi vouloir les conserver).

NB. Chaque logiciel gere les valeurs manquantes a sa facon. Ex: Stata= ., .a, .b.., R= NA

Essentiel de faire un bilan des valeurs manquantes:
« Sont-elles bien codées ? ;
« Sont elles trop nombreuses ?
* Probleme du biais de non réponse (totale ou partielle) ?

Traitement des données manquantes: ex. par techniques d'imputation (voir StatCan)

M

3 Libellés de valeurs s

r Libellés de valeurs

Valeur: l:l Orthographe...

Libellé : | |

="Non-immigrants”
="Immigrants”
="Résidents non permanents”

="MNe s'appligue pas”

p
2
3

[0 |7 ="Refus”
g
9

="Ne sait pas”

[ ok (Amnuter g |
Manguant  Mon disponible 4725
Systéme 5
Total 4730
Taotal 887012

100,0

88888888
Revenu : Revenu d'emploi
Revenu : Revenu total

88
Scolarité : Plus haut certificat, diplébme ou grade
Travail : Travail en 2015


https://www150.statcan.gc.ca/n1/pub/12-539-x/2009001/imputation-fra.htm

6.2. Echelles de mesure

Nominale: Variable qualitative dont les valeurs/modalités représentent des catégories sans

O classement, ordre ou relations hiérarchiques entre elles. Nombre limité de valeurs. Par exemple
D sexe, état matrimonial, province, ...
®
\48 Ordinale: Variable qualitative ou quantitative dont les valeurs représentent des catégories associéees
S a un classement. La codification de la variable respecte l'ordre des valeurs. Nombre limité de
valeurs. Par exemple: niveaux de satisfaction (0 a 5), niveau d'éducation, catégories d'age, de
revenu, ...
o (" Intervalle/ratio : variable quantitative dont les valeurs ne sont pas regroupées en categories.
@ < Permet donc de mesurer la distance exacte entre les valeurs. Ex: ['age en annees et le revenu exact
2 (endollars.
I3 Revenu annuel brut en 2015 Revenu annuel brut en 2015
© -1 - Moins de 10 000 $ « 525009 o
S « 2 -10000%A19999 % - 31280% D
O + 3 -20000%A29999 % < 12187% )

4 - 30000 % A 39999 ¢ e 86200%

Mesure

Complexité croissante

& Echelle

-

& Echelle
Jil Ordinales
&> Nominales




I /. Nettoyer et preparer les donnees I

—> Toujours débuter par un examen approfondie de sa base de données (distributions de fréquence, graphigues).

—> La structure des données doit correspondre aux prérequis des analyses prévues:

*  De quels niveaux de mesure sont les variables? (ordinales, nominales, échelle)

«  Est-ce que les différents types de valeurs manquantes sont bien codés?

* Y a-t-il des valeurs problématiques (non prévues, erratiques/aberrantes, extrémes?)
» La distribution des valeurs apparait-elle normale?

* Y a-t-il assez de cas pour procéder aux analyses voulues?

«  Est-ce que certaines variables devraient étre éliminées, recodées, transformees?

Plusieurs analyses présupposent, par exemple, la normalité des observations. Cette normalité doit étre vérifiee, surtout si
I'échantillon est petit, a l'aide de statistiques descriptives, de graphiques (histogrammes, boites a moustaches, qg plot), ou
de tests (Kolmogorov-Smirnov, Shapiro-Wilk...).

I @ Regle d'or: Garbage In, Garbage out! I



8. Quelgques mots sur les postulats

Pour choisir un test statistique, on tient compte: 1) des caractéristiques de ses données et de son échantillon (format,
variance, normalité, ...) et 2) de ses objectifs (analyser les relations entre les variables ou comparer des groupes?)

Les tests statistiques reposent sur différents postulats relatifs aux données qu'il faut vérifier.

Exemples: - indépendance des observations (sélection aléatoire)
- multicollinéarité (lien trop fort entre vars indépendantes)
- distribution normale (+ résidus - qualité de la prédiction des valeurs)
- hétéroscédasticité (variance de la prédiction)

Certains tests sont plus contraignants que d‘autres...

—> Tests paramétriques (anova, corrélation, régression, test T, ...): échantillon aléatoire indépendant, distribution normale,
variance égale (test de Levene), min de 30 sujets par groupe.

—> Tests non paramétriques [Analyse > Tests non paramétrique]: alternatives lorsque les postulats ne sont pas remplis
(échantillon trop petit, distribution asymeétrique, valeurs extrémes), qui ne reposent pas sur la moyenne et se servent du
rang des observations au lieu des valeurs brutes (ex: Wilcoxon, Krustall-Walis, Friedman, Fisher, Chi-2...)

Arbre décisionnel pour sélection de tests statistiques:
- http://pagesped.cahuntsic.ca/sc sociales/psy/methosite/consignes/decision.htm

- http://dl.icdst.org/pdfs/files1/ce2418fcc89682f2d0905bcbb6ad93d9a.pdf



http://pagesped.cahuntsic.ca/sc_sociales/psy/methosite/consignes/decision.htm
http://dl.icdst.org/pdfs/files1/ce2418fcc89682f2d0905bcb6ad93d9a.pdf

9. Importer un fichier de données en
format .csv

-



9. Importer un fichier de données en format .csv

Démarche :

Télécharger le tableau Portrait quotidien des cas confirmés répartis par région, groupe d'dge et
sexe (MSSS): https://www.donneesquebec.ca/recherche/dataset/covid-19-portrait-quotidien-des-cas-confirmes

Fichier > Ouvrir > Données (sélectionner le format .csv)
Paramétrer les options de l'assistant d'importation: modifier les déelimiteurs entre les variables
pour la virgule.

Quelques bonnes pratiques de structuration de fichiers

Chaque colonne est une variable

Attention aux valeurs nulles et manguantes

Chaque rangée est une observation

Attention aux formats de dates (peut étre
préférable de diviser en 3 colonnes)

Ne pas combiner d’information dans une
cellule

Un seul tableau par onglet

Premiére lighe (en-téte de colonne)
composée des noms de variables

Un seul onglet par feuille

Noms de variables descriptifs sans espace,
caractéeres spéciaux

Enregistrer en format ouvert (csv)*

Pas de commentaires/notes dans les
cellules

Documenter ses données dans un fichier dans
méme dossier (description des variables,
valeurs possibles, gquestions, codes de
réponse._)

Attention au format Jong vs wide (ex:
données de panel)

Documenter tous changements/modifications



https://www.donneesquebec.ca/recherche/dataset/covid-19-portrait-quotidien-des-cas-confirmes
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10. Exercices

1. Tableau de fréquence (+ pondération)

2. Sélectionner des sous-groupes.

3. Recoder une variable catégorielle

4. Tableau croisé

5. Calculer une variable

6. Tableau de variables d'échelle

7. Comparer des moyennes de groupes
8.

9.

Corrélation
I Graphiques a barres I



10.1. Tableau de fréequence (+ ponderation)

Un tableau de fréquences (ou de distribution) permet de connaitre le nombre et la proportion (%) deffectifs

(répondants) dans chaque catégorie de variables catégorielles.

Pour les variables continues: permet d'obtenir les mesures 1) de tendance centrale, 2) de distribution (forme), 3) de

dispersion (variation) et 4) de position (bouton Statistiques).

« Permet de créer des diagrammes. Par ex: histogrammes pour données continues (option courbe normale) et pointes de

tarte pour données catégorielles.

Raccourci SPSS : il est possible d'accéder aux statistiques
descriptives via un clic droit sur n‘importe quelle cellule de
données ou variables (mais moins d'options).

Etat matrimonial (de facto)

’,,,—*”””_

Fourcentage Fourcentage

Fréquence  Pourcentage valide cumulé

Valide Jamais légalement marié 357251 40,3 40,3 40,3

(e} (et ne vivant pas en

union libre)

Légalement marig(e) (et 347427 39,2 38,2 79,4

naon séparé(e))

Vivant en union libre 84541 9.5 9.5 89,0

Séparé(e) (et ne vivant 17412 2.0 2,0 50,9

pas en union libre)

Divorce(e) (et ne vivant 44110 5.0 5.0 9549

pas en union likre)

Weuf(ve) (et ne vivant pas 36271 4.1 4.1 100,0

enunion likre)

Total 887012 100,0 100,0

Var. ordinales/
nominales

Etat matrimonial (de facto)

ar. échelle
-\tatISthUES

EMPIN Revenu - Revenu demploi

&l Yalide
Manguant
Moyenne
Mediane
Mode
Ecart type
Variance
Asymétrie
Erreur standard d'asymétrie
Kurtosis
Erreur standard de Kurtosis
Plage
Minimum
Maximum
Somme
Percentiles 10
25
50
75

734079
162933
29942 46
14000,00

0

50600,340
2561305258
6,769

003

84,357

006
1096295
-50000
1046295
21980128860
00

.00

14000,00
45000,00




I 10.1. Tableau de frequence (+ pondération) I

4 N

» Combien y a-t-il d'immigrants dans la base de données?

Démarche :
- Analyse > Statistiques descriptives > Fréquences,

_ Variable :Immigration - Statut dimrigrant IMMSTAT] =>202 520 y

Echantillon vs population ?!

» Activer la variable de pondération et refaire la démarche précédente.
« Combien y a-t-il d'immigrants au Canada? Quel pourcentage de la population canadienne représentent-ils?

Démarche :

- Données > Pondérer les observations > Facteur de pondération pour les particuliers;

- Analyse > Statistiques descriptives > Fréquences; =>7493197
| 21,8%

Variables :

- Facteur de pondération pour les particuliers [WEIGHT];
- Immigration - Statut d'immigrant [IMMSTAT].




10.1. Tableau de fréquence (+ pondeération)

L'estimation des caractéristiques de la population a partir d'une enquéte repose sur I'hypothese selon laquelle
chaque unité échantillonnée représente, en plus d'elle-méme, un certain nombre d'unités non échantillonnées dans

la population.

@ Pour les enquétes de Statistique Canada, il faut toujours pondérer les résultats avant d'en rendre compte.

Variable(s) de poids fournies dans le fichier denquéte (poids déterminés selon la méthode d'échantillonnage:
reequilibrer en cas de suréchantillonnage, ajuster pour la non réponse, calibrer selon estimations demographiques...)

MAIS! Sensibilité des tests au

nombre de répondants = ~ Caractéristiques de la population Estimation: tirer des .
.. , . . conclusions sur la population

création d'un poids normalisé Population / en utilisant des poids et des
(moyenne 1) parregle de 3 données d'échantillon
Calculer la variable:
var de poids/nb répondants ——
pondérés*nb répondants réels Echantillon . Relior I .

elier I'information de

I'échantillon a la population de

I'enquéte

O+ Caractéristiques de |I'échantillon

« Les utilisateurs doivent s'assurer de ne pas diffuser des estimations non pondéres ni de faire des analyses fondées sur
des données non pondérées du fichier parce que les résultats non pondérés ne sont pas representatifs de la population,
mais de I'échantillon ». EMGD du recensement de 2016 - quide de 'utilisateur



http://odesi2.scholarsportal.info/documentation/recensement_de_la_population/2016/individuals-particuliers/Guide%20de%20l'utilisateur.pdf

1. Tableau de frequence (+ Pondérer des résultats)

2. Sélectionner des sous-groupes

Recoder une variable catégorielle
Tableau croisé

Calculer une variable

Tableau de variables d'échelle
Comparer des moyennes de groupes
Corrélation

Graphiques a barres

-

© o N o AW



10.2. Sélectionner (filtrer) des observations

* Limiter I'échantillon a la population du Québec.
* Les immigrants représentent quel pourcentage de la population au Québec ?
« Créer un graphique circulaire des données avec les pourcentages affichés.

Démarche:
- Données > Sélectionner des observations > Selon une condition logique — Si... Province = 24 ;

- Analyse > Statistigues descriptives > Frequences + Bouton Graphique > Graphiques circulaires & Pourcentages ;

- Double cliquer sur le graphique > clic droit > Afficher les libellés de données.
Variables :

- Filtre: Province ou territoire de résidence actuelle (2016) [PR= 24].
- Fréguence: Immigration : Statut d'immigrant [IMMSTAT] =>13,6%

01




I 10.2. Sélectionner (filtrer) des observations I

» Limiter I'échantillon aux Québécois de 25 a 64 ans qui ont travaillé en 2015

* Quel pourcentage de cette population possede un dipldme universitaire (BACC minimum) ?
» Créer un graphique a barres (avec %) pour illustrer cette distribution.

* Quel est le niveau de scolarité |e plus fréquent ?

Démarche :

- Données > Sélectionner des observations > Selon une condition logique — Si...
- Analyse > Statistigues descriptives > Fréquences,

- Bouton Statistiques > Cocher Mode ;

- Cliquer sur le bouton Graphiques > cocher Graphiques a barres et Pourcentage.;
- Vérifier le résultat avec trois tables de fréquence (PR, WRKACT et Age);

- Analyse > Statistiques descriptives > Frequences > HDEGREE.

Variables :
- Filtre:
- Province ou territoire de résidence actuelle (2016) [PR=24].
- Travail : Travail en 2015 [WRKACT > 2]. => 27.7%

- Age [AGEGRP > 8 & < 17].
- Fréquence: Scolarité : Plus haut certificat, diplébme ou grade [HDEGREE].




1. Tableau de fréquence (+ Pondérer des résultats)
2. Sélectionner des sous-groupes

3. Recoder une variable categorielle

4. Tableau croisé

5. Calculer une variable

6. Tableau de variables d'échelle

7. Comparer des moyennes de groupes
8.  Corrélation

9.  Graphiques a barres

-



10.3. Le recodage de variables -> quelques exemples

/ Recoder une variable d’échelle en

& | 4000

Valeur |Libellé

0220000
20001 & 40000
40001 & 60000
60001 3 80000
20001 & 100000
plus de 100000

(= TS I RIS R N

variable catégorielle

& Revenu
I 13000
| 260000
| 43000
I 30000
I 86000
| 8000

~

/

émbiner des catégories de réponses \

ou inverser des échelles

Valeur |Libellé

(=== RN R = & RS SE R R

Aucun certificat, dipléme ou grade

Dipldme détudes secondaires ou attestation déquivalence
Cerlificat ou dipldme d'une école de métiers autre quappren
Cerlificat d'apprenti ou Certificat de qualification

Programme d'une durée d'au moins trois mois mais inférigu
Programme d'une durée de un a deux ans

Programme d'une durée de plus de deux ans

Certificat ou dipldme universitaire inférieur au baccalauréa
Baccalauréat

Certificat ou dipldme universitaire supérieur au baccalauréa
Dipldme en médecine, en médecine dentaire, en médecine
Maitrise

Dioctorat acquis

Valeur |Libellé

N et b 4

Primaire ou maoins
Secondaire
Collégiale
Universitaire (1er)
Universiaire (2-3)

/

-

Créer des variables factices

~

a partir d'une variable catégorielle ou d'échelle

Valeur |Libellé

Métis
Inuk (Inuit)

[=; RS RN A FE R S RS

Réponses autochtones multiple
Réponses autochtones non comprises ailleurs
Identité non autochtone

Premiéres Mations (Indiens de 'Amérique du Mord) Valeur | Libelle

0 Mon autochtones

1 Autochtones




I 10.3. Recoder une variable catégorielle I

/ Créer une variable dichotomique du plus haut niveau de scolarité en divisant les répondants \
entre ceux qui ont un dlplome universitaire complété (BACC minimum) et les autres.

Démarche :

- Transformer > Création de variables > Scolarité - Plus haut certificat, ...;

- Donner un nouveau Nom et libellé a la nouvelle variable (ex : RHDGREE-Universitaires) >
Changer ;

- Entrer les Anciennes et nouvelles valeurs : 1a8 =0&9a13 =1 + 88 et 99 (manguantes) ;
- Dans la vue des variables, ajouter les libellés de valeurs et déclarer valeurs manquantes ;
- Faire un tableau de fréquence avec I'ancienne et la nouvelle variable.

Variable :
\—Scolar'té - Plus haut certificat, diplome ou grade HDGREE. /




1.
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3.

Tableau de fréquence (+ Pondérer des résultats)
Sélectionner des sous-groupes
Recoder une variable catégorielle

4 Tableau croisé

O o N o W

Calculer une variable

Tableau de variables d'échelle
Comparer des moyennes de groupes
Corrélation

Graphiques a barres




10.4. Les tableaux croisés

Statistiques bivariées : pour examiner les relations entre variables catégorielles (nominales ou ordinales)

-> ventiler les valeurs d'une variable en fonction d'une autre.

Tableau croisé SEX Sexe * FOL Langue - Premiére langue officielle parlée

FOL Langue - Premiére langue officielle parlée

1 Anglais 2 Frangais 3 Anglais et 4 Mianglais
seulement seulement frangais nifrancgais Total
SEX Sexe 1 Femme Effectif 333853 103547 4764 9432 451596
% dans SEX Sexe 73,9% 22,9% 1.1% 21% 100,0%
2Homme  Effectif 324543 99688 50949 6086 435416
% dans SEX Sexe 74,5% 22,0% 1,2% 1,4%  100,0%
Total Effectif G5B306 203235 9863 16518 887012
% dans SEX Sexe 74,2% 22,9% 1,1% 1,7%  100,0%
» Permet également de croiser 2 variables en tenant compte d'une Variable indépendante variable dépendante [y]
3e variable catégorielle. Par ex: examiner la relation entre la ] (cause) - (effet)
consommation de cannabis et I'age en tenant compte du sexe ~ S

(Strate = variable contrédle [z]).

I P oy

. variable controle [Z] t

ki

(intermédiaire)




10.4. Les tableaux croisés

Mesures d'association: déterminer s'il y a relation entre
variables (signification), le sens et la force de celle-ci.

Tableaux croisés (2 var. catégorielle)
Comparaison de moyenne (1 var. catégorielle / 1 var. echelle)

Corrélation (2 var. echelle)

» Bouton Statistiques: Khi-deux, corrélations, Phi et V de
Cramer, Coefficient de contingence, ...
« Bouton Cellules: % (coté de la variable indépendante)

ta Tableaux croisés

Ligne(s):

& Numéro dordre généré de facon aléatoir.. | &5 Age du répondant [DVAGE]
L

& Identification du répondant [PRSMID]
&5 Année de I'enguéte [REFYEAR]

Statistiques

&5 Mois de 'enquéte [REFMONTH] Colenne(s)

& Province du répondant sélectionné [PROV]

Cellules. ..

&5 Usage de cannabis - 3 catégories [CANPAT]
&) Caractéristique de la communauté ol ha...

&5 Mombre de personnes dans ménage dé
& Mombre d'enfants dans le ménage 0-1.. Strate 1 de 1
&) Mombre de membres du ménage 15-2...
&5 Mombre de membres du ménage 25 - 4
& Mombre de membres du ménage 45 an...
&5 Type de ménage basé, surla compositio... &b SEX
&5 Fumer a lintérieur de votre maison - gen...

& Fumer & lintérieur de votre maison - no
o e e .

-
@ Tableaux croisés : Statistiques

il
E .

Ell

|1 Aficher les variabl

[ Afficher les diagrammes en batons ji
[T] Supprimer les tableaux

[ ok ][ coter | Rénmanser]||

rNo e

[] Corrélations

........
| Coeflicient de contingence
[ Phi etV de Cramer

[£] Lambda

[] Coefficient dincertitude

Ordinale

[C] Gamma

[ D de Somers

[] Tau-b de Kendall
[] Tau-c de Kendall

o s a o s e d

o oo oo ood

Consommation de manjuana - 3 derniers mars |
Consommation de marijuana - fréquence - 3 der)
Consommation de marijuana - dge essayé / com
Consommation de marijuana - ressenti un désir §)
Consommation de marijuana - ressenti un désir {1
Consommation de marijuana - causé problémes||
Consomma tion de marijuana - causé problémes|||
Consommation de mariiuana - affecté d'accomoll

rDonnées nominales x intervalle

[ Eta

|| statistiques de Cochran et de Mantel-Haenszel

[7] Kappa
[C] Risque
[] Menemar

| Paoursuivre I Annuler Aide

« Nombre qui évalue la force de la relation entre 2 variables (au-dela des comparaisons de % dans un
tableau croisé).
* || existe des dizaines de mesures d'association (C de Pearson, V de Cramer, Gamma, Phi, ...) allant
généralement de 0 a 1 pour les var. catégorielles et de -1a +1 pour les var. d'echelle.
» Choix déepend, entre autres, du niveau de mesure, du nombre de catégories, du nombre de cas.




10.4. Les tableaux croises: Chi2 et valeur p

Permet le test du Chi2 (var nominales ou ordinales, effectif min de 5 par cellule): test de validation d’hypotheses qui
permet de déterminer s'il existe une relation significative entre les variables, ie qui nest pas due au hasard. Significative =

généralisable a la population totale.
Résultat influencé par le nb dobservations (effet du nombre) et ne dit rien sur la force de la relation.

La valeur p ou sig (signification) = si p est inférieur a 0,05 (généralement), il y a une relation significative et donc on rejette
I'hypothese nulle (HO) selon laquelle les variables sont indépendantes, ie pas d'association.

Calcul baseé sur la différence entre frequence attendue et observee.

Le Sig accompagnant les tests statistiques s'interprete toujours de la méme facon: évaluation (en %) du risque de se
tromper (ex < 5%) en disant que la relation observée dans I'echantillon peut étre généralisée a la population entiere.

Sila relation est significative, loption Statistiques permet de choisir les Tests du khi-deux
coefficients précisant la relation entre les variables: 1) signification > 2) Sianficaion
sens > 3) force. Valsur dal (bilatéralz)
khi-deux de Pearson 542 841° 3 000
. . ’ . . 7 . . e . . . Ra_DDUFtdE 648,318 3 ,0oo
Coefficients d'association dérivées du Chi2: Phi (élimine effet de taille, waisemblancs
2x2), V Cramer (tableau + de 2x2), de contingence, mesurent la force de neairs o 229808 1 o0

M d'ohservations valides 887012

la relation (entre 0 et 1).

a. 0 cellules (0,0%) ont un effectif théarigue inférieur 8 5.
L'effectif théorique minimum est de 4841 54,




I 10.4. Les tableaux croisés I

» Les immigrants sont-ils proportionnellement plus nombreux que les non immigrants a
posséder un dipléme universitaire au Canada ?

e Chez les hommes et chez les femmes?

Démarche :

* Analyse > Statistiques descriptives > Tableaux croises > Colonne : IMMSTAT / Ligne :
RHDGREE

e Couche : Sexe ;

 Bouton Cellules > Pourcentage [Colonne=position].

Variables :
- Immigration - Statut d'immigrant [IMMSTAT]; => Oui!
- Universitaires [RHDGREE]. => 41, 9%,

- Couche: Sexe [SEX].

I variable dépendante en ligne / variable indépendante en colonne (%) I




Tableau de fréquence (+ Pondérer des résultats)
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Tableau croisé
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5. Calculer une variable

Tableau de variables d'echelle
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Corrélation
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10.5. Calculer une variable (+ procédure Descriptives)

 Créer une nouvelle variable faisant la somme des 3 variables de revenus de Prestations [EICBN],
[CQPPB], [CHDBN]

* Quelle est la moyenne de ces revenus?

Démarche :
- Transformer > Calculer la variable ;

- Donner un nom a la nouvelle variable cible : PRESTATIONS ;
- Créer lexpression numérique pour faire la somme des trois variables avec la commande SUM,;
- Analyse > Statistigues descriptives > Descriptives

Variables :
- Revenu : Prestations d'assurance-emploi (AE) [EICBN]
- Revenu : Prestations du Régime de rentes du Québec (RRQ) [CQPPB]

I - Revenu : Prestations pour enfants [CHDBN]. I



1. Tableau de fréquence (+ Pondérer des résultats)
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10.6. Tableau de variables d’échelle: Explorer & Descriptives

Présentent les caractéristiques d’'une variable quantitative regroupant les mesures de tendance centrale, dispersion et de
distribution (pas de fréquence): moyenne, minimum, maximum, écart-type, variance, intervalle, valeurs standardisées (*score 7) ...

Statistiques descriptives

I Plage Minimum Maximum Somme Moyenne Ecart type ariance Skewness Kurtosis
Statistiqgues  Statistiques  Statistiques  Statistiques  Statistiques  Statistiqgues  Statistiques Statistiques Statistiques  Erreur std.  Statistiques  Erreur std.
CAPGM Revenu - Gains 734079 1108235 -50000 1058235  G03648253 82232 17582 767 309153651,3 36,748 003 1655161 006
ou pertes en capital nets
M valide (liste) 734079

Mesures de dispersion:
- Etalement des valeurs:
- Etendue (plage): distance entre le minimum et maximum.
- Variabilité des valeurs:
- Ecart-type: distance de chaque valeur & la moyenne (+ est grand, plus données sont hétérogénes)
- Variance: Ecart-type au carré.
- Homogénéité:
- CV: écart-type divisé par la moyenne * 100 (+ CV est petit (pres de 0), + données sont homogenes, en %)
- Mesures de distribution (forme de la courbe):
- Kurtosis: coefficient d'aplatissement, mesure la concentration des résultats, ie I'aplatissement de la courbe.
- Skewness: coefficient de symétrie, donne un indice de la normalité de la forme de la courbe (droite ou gauche, symétrie parfaite: moyenne, médiane
et mode au méme endroit). Normale = 0.
- *Score z (valeurs standardisées): nombre d'écart-type séparant observation de la moyenne (score enregistré dans nouvelle variable). (Nb — moyenne) / écart
type. Pour comparer variable sur méme échelle.




10.6. Tableau de variables d'échelle: Explorer & Descriptives
> Selon les modalites d'une variable categorielle

«  Comparer la moyenne de revenu demploi des 2 groupes Universitaires et Non universitaires [scinder un fichier]

Démarche :
Données > Scinder un fichier > Comparer les groupes > Criteres de regroupement > Scolarité - Plus haut certificat, dipldme ou grade ;
Analyse > Statistiques descriptives > Descriptives.

Variables :
Revenu : Revenu d'emploi [Empln] ;
\Scolarité - Plus haut certificat, dipléme ou grade [HDGREE].

~

/

« Comparer et visualiser (boites a moustache, histogramme) les caractéristiques du Revenu total chez les hommes et les femmes \

Démarche :

- Analyse > Statistiques descriptives > Explorer ;

Variables :

- Revenu : Revenu total [Totinc_AT] ;

\— Sexe : Sexe [SEX].



https://spss.espaceweb.usherbrooke.ca/boite-a-moustaches/
https://spss.espaceweb.usherbrooke.ca/interpretation-10/
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10.7. Comparer des moyennes de groupes

Evaluer si des groupes ont des moyennes différentes : 1variable catégorielle + 1 continue (ou ordinale)
» Permet d'obtenir des statistiques sommaires par groupe (Moyenne, écart type, tableau Anova, ...)

* Les tests de difference de moyennes — est-ce que les différences sont significatives ou non? (choix du test selon
postulats et nombre de groupes) :

 Test T: Comparer moyennes d'une variable d'échelle (ou ordinale) de 2 gr. (dichotomique) = Statistiques descriptives, Test de Levene
(difference de variances), valeurs t et intervalle de confiance 95% pour différence de moyenne.

» Test F (ANOVA): extension du test T pour + de 2 groupes (différence significative entre la moyenne la + haute et la + basse (contrastes
pour intermediaires).

* Les graphiques a barres et boites a moustaches permettent de visualiser et comparer ces statistiques entre groupes.

Test d'homogénéité des variances Pour savoir si la différence de moyenne est significative (ie
TOTING Revenu total z z H 2 H H z H H H
atsinge o généralisable a la population), il faut déterminer si les variances

Levene ddl1 ddl2 Sig. 4 —_ 4 p

des gr sont égales= Test de Levene (test F sur écarts a moyenne)
14465 269 1 T34077 000
ANOVA
TOTINC Revenu total
Somme des
carés ddl Carré maoyen F Sig.
Inter-groupes 5,007E+13 1 5007E+13 16040122 ] ; :
Intragroupes 2,292E+15 734077 321850277 u w
Total 234°E1E  7oun70
- Test des échantillons indépendants
Testde Levene sur l'égalité
des variances Testtpour égalité des moyennes
. Intervalle de confiance de la
o Difference différence 4 95 %
Difference erreur
F Sig. t ddl Sig. (bilatéral) maoyenne standard Inférieur Supérieur
EMPIM Revenu - Revenu Hypothése de variances 17536,887 000 -126 445 734077 000 -14783 441 116,916 -15012 642 -14554 289
d'emploi ggales

Hypothése de variances -124 503 534508102 ooo -14783,441 118,740 -15016,167 -14550,714
inégales




I 10.7. Comparer des moyennes de groupes I

~

/- Comparer la moyenne de revenu d'emploi selon les catégories d'identité autochtone

Démarche:
- Analyse > Comparer les moyennes > Moyennes

Variables:
- Revenu: Revenu d'emploi [Emplin]
\— Immigration: Statut d'immigration [IMMSTAT] /

01
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10.8. Corrélation

Calculer I'intensité et le sens d'une relation entre deux variables continues (ou ordinales).

« (oefficient de corrélation de Pearson

Coefficient (r): test statistique (paramétrigue) pour mesurer le lien entre deux variables quantitatives. Indice
qui décrit la force de la relation linéaire entre deux variables > varie entre -1 et 1> Plus la valeur est proche
de +1ou -1, plus les 2 variables sont associées fortement. Absence de lien si 0

Rewvenu aprés impdt

Caorrélation de Pearson
Sin. thilatérale)
I

53474

,3IJDF

pululn]
63474

mMormbre d'années
d'études complétées par
la personne
(Blémentairefsecondairel
post secaondaire)

Caorrélation de Pearson
Sig. hilatérale)

3007
000
53474

53474

= La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral).

p < .05 = seuil de signification (test d’hypothese) —

détermine si ce lien (r) est significatif, i.e. la corrélation
observée entre X et Y dans I'échantillon existe bel et bien
dans la population ou est due au hasard.

R de Pearson (degré de liaison)

« Corrélation parfaite sir =1

o tres forte sir > 0,80. (louche!)

* rentre 0,50 et 0,80: forte

* rentre 0,30 et 0,50: moyenne.
« rentre 0,10 et 0,30: faible.

1 <0,10: absence de corrélation

NB. chaque domaine de recherche établit des seuils
non officiels pour déeterminer la force du lien




I 10.8. Corrélation I

/ * Quel est le coefficient de corrélation entre le revenu demploi [Empln] et le niveau de scolarité \

Démarche :
 Analyse > Correlation> Bivariée

Variables: => 0,277
- Revenu : Revenu d'emploi [Empin] 0T s
- Scolarité : Plus haut certificat, dipldme ou grade [HDGREE] /

« Est-ce que cette corrélation est la méme pour les hommes et les femmes?

Démarche :
« Données > Scinder un fichier > Comparer les groupes > Sexe => F: 0,378
 Analyse > Corrélation> Bivariee > relancer le méme tableau => H: 0,275

I\ /I
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I 10.9. Diagramme a barres superposees I

ﬁbserver a l'aide d’'un diagramme a barres superposées les pourcentages de ménages vivant en situation
de faible revenu (MFR-Apl) selon la province de résidence

Démarche :
- Supprimer la sélection d'observations ;

- Graphiques > Générateur de graphiques... ;
- Dans la galerie, cliquer sur l'icone du Diagramme en Barres : superpose ,

- Glisser la variable indépendante Province sur la barre des x et la variable dépendante Revenu : Situation
de faible revenu fondé sur la MFR-Apl sur la case Empiler en haut a droite ;

- Dans la fenétre Propriétés des éléments a droite, sous Modifier les proprietés de, sélectionner BarresT
puis choisir dans I'encadre Statistiques Pourcentage() ;

- Cliquer sur le bouton Définir les parametres... et choisir Total pour la catégorie de chaque axe des X.

L B




10.9. Diagramme a barres superposees

Pourcentage
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I 10.9. Diagramme a barres en grappes I

ﬁomparer dans un graphique a barres (en grappes) les trois mesures de faible revenu (MPC, MFR-ApI\
MER-AVI) par province.

Démarche :

- Graphiques > Boites de dialogue ancienne version > Barres > En cluster > Récapitulatifs pour variables
distinctes.

- Les barres représentent : Ajouter les 3 variables - Revenu : Situation de faible revenu fondé sur la MFR-
Apl, Revenu : Situation de faible revenu fondé sur la MFR-AvI, Revenu : Situation de faible revenu fondée
sur la MPC.

- Sur chacune des variables, cliquer sur Changer les statistiques > Dans 'encadré Valeur cocher
Pourcentage au-dessus et indiquer 1.

- Axe des categories : variable indépendante Province.

L B




10.9. Diagramme a barres en grappes

Pourcentage de la population vivant dans un ménage en situation de faible revenu selon les difféerentes mesures par province
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Pour aller plus loin...

Capsules d'introduction a SPSS

SPSS a I'Usherbrooke

Guide d'utilisation SPSS (cegep Ahuntsic)

Cours Claire Durand (enreqgistrements)

Capsules prof Marc Ouimet

SPSS Andy Fields

SPSS Tutorials

Numea ($)

SPSS dans le catalogue Sofia

Sage Research Methods (SRM)

Regress
for
Success
9
- ""'T-: %
"~ "“”"‘
- 4
.I: g -4 | . -
} o7 e
E , - s )
— !
- ~ ik
k J 3 " 'f-“.':.!*""': _ o Data Ane "
P - e det il ot — 2 e
—— — “

01


https://www.youtube.com/watch?v=8CZG45tCsiw&list=PL1K-7kmyXRXH1pxOG_2FIdu5reOAjeL_1
https://spss.espaceweb.usherbrooke.ca/
http://pagesped.cahuntsic.ca/sc_sociales/psy/methosite/consignes/spss.htm
http://www.mapageweb.umontreal.ca/durandc/
https://www.youtube.com/channel/UCnUWtc7ruKmAQ079JAmoqVQ
https://www.youtube.com/c/ProfAndyField
https://www.spss-tutorials.com/
https://www.numea.ca/
https://umontreal.on.worldcat.org/v2/search?queryString=kw%3A%28spss%29&databaseList=283%2C638&origPageViewName=pages%2Fadvanced-search-page&clusterResults=true&expandSearch=false&translateSearch=false&scope=wz%3A11098&database=Xwc&changedFacet=database&groupVariantRecords=false&year=2010..2021&sortKey=BEST_MATCH
http://opurl.bib.umontreal.ca:8331/V/5I2UGUQX84CC4IBAH9V3BUAREIGYT7SYIGKCA62V7NIU6UBM27-01040?func=native-link&resource=MON07388
https://www.pinterest.com/pin/146437425370120268/

